Zarządzenie Nr 8/2024
Dyrektora Szkoły Podstawowej Nr 23
im. Kardynała Stefana Wyszyńskiego
we Włocławku
z dnia 11.10.2024r.







w sprawie:

ustalenia czasu pracy pracowników niepedagogicznych - zmiany 
w Regulaminie pracy 












Na podstawie art. 1042 § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974r. Kodeks pracy (Dz.U. z 2023r. 
poz. 1465 oraz z 2024r. poz. 878)






zarządza się co następuje:





§ 1

Wprowadza się  zmiany do Regulaminu pracy w Szkole Podstawowej Nr 23 we Włocławku ujęte w aneksie nr 2, który stanowi załącznik do zarządzenia.


§ 2

Zarządzenie wchodzi w życie po upływie dwóch tygodni od podania go do wiadomości pracownikom  poprzez wywieszenie na tablicy ogłoszeń.






Aneks nr 2
do
Regulaminu pracy w Szkole Podstawowej nr 23 we Włocławku

z dnia 1 października 2024 r.


Zgodnie z dyspozycją art. 1042 §1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy niniejszy aneks do Regulaminu wprowadza 35-godzinny tydzień pracy dla pracowników administracji  i obsługi Szkoły przy zachowaniu dotychczasowej wysokości wynagrodzeń.
[bookmark: _Hlk174448122]Rozdział 3,  § 8 punkty 1, 2 i 3 otrzymują brzmienie:

[bookmark: _Hlk174448226]„ 
1. Czasem pracy jest czas, w którym pracownik pozostaje w dyspozycji pracodawcy na terenie Szkoły lub  w innym miejscu wyznaczonym do wykonywania pracy.
2. Czas pracy nie może przekraczać:                
1) 7 godzin na dobę i przeciętnie 35 godzin w przeciętnie pięciodniowym tygodniu pracy w sześciomiesięcznym  okresie rozliczeniowym- pracowników niepedagogicznych
2) 8 godzin na dobę i przeciętnie 40 godzin , w przeciętnie pięciodniowym tygodniu pracy, w okresie roku szkolnego – dla pracowników pedagogicznych.
3. Każde święto występujące w okresie rozliczeniowym i przypadające w innym dniu niż niedziela obniża wymiar czasu pracy o 7 godzin”.
Aneks wchodzi w życie po upływie 2 tygodni od dnia podania go do wiadomości pracowników poprzez wywieszenie go na tablicy ogłoszeń w siedzibie z mocą od 1 listopada 2024 r. 


Niniejszy Aneks do Regulaminu został uzgodniony z przedstawicielami związków zawodowych:  

NSZZ Solidarność: ……………………………

ZNP …………………………………

      Zw. Zawodowego „Oświata” ………………………………..

     NSZZ Solidarność 80: ………………………………………..



………………………………………….
Dyrektor
